UCHWALA NR L/406/2010
RADY GMINY BARANOW

7 dnia 30 wrzes$nia 2010 r.

w sprawie okre$lenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 9a ust. 15 wzwigzku zart. 9a ust. 1ustawy zdnia 29 lipca 2005 roku
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), - Rada Gminy uchwala, co

nastgpuje:
§ 1. Okresla si¢ tryb, sposdéb powotywania iodwotywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
w Baranowie oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania w brzmieniu ustalonym w tresci zalacznika do

niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Baranow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaly Nr L/406/2010
Rady Gminy Baranow

z dnia 30 wrze$nia 2010 r.

Tryb, sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w Baranowie oraz
szczeg6lowe warunki jego funkcjonowania.

Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.

1) Przedstawiciele poszczegoélnych instytucji / jednostek zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujace
instytucjami / jednostkami.

2) Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony przez Wojta Gminy Baranow.

3) Kazdy czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne
oswiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji idanych uzyskanych przy realizacji zadan
w ramach pracy w Zespole.

4) Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego i Grupy Roboczej moze zosta¢ odwotany przez Wojta Gminy Baranow
w trybie natychmiastowym, w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych
1 informacji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole Interdyscyplinarnym.

Powolywanie i odwolywanie przewodniczgcego Zespolu Interdyscyplinarnego.

1) Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu, w glosowaniu
jawnym, zwykla wickszos$cig gtosow.

2) Przewodniczacy zostaje wybrany na czas okre$lony, na okres 2 lat.

3) O wyborze Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje pisemnie powiadomiony Wojt Gminy
Baranéw.

4) Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego, w tym
przypadku odwotanie nastgpuje w wyniku glosowania jawnego, zwykta wigkszoscia gtosow,

b) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego,
¢) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy Baranow.

5) Odwotanie przewodniczacego skutkuje koniecznos$cia powotania nowego przewodniczacego, zgodnie
Z przepisami o trybie jego powolania.

Warunki funkcjonowania Zespohu interdyscyplinarnego.

1) Z kazdego spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje sporzadzony protokot zawierajacy: liste obecnosci,
tematyke omawianych spraw ogolnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia.

a) spotkania Zespotu prowadzi jego Przewodniczacy,

b) w razie usprawiedliwionej nieobecnosci Przewodniczacego, spotkania Zespotu prowadzi osoba wskazana
przez pozostatych cztonkow Zespotu,

¢) rozstrzygnigcia kolegialne Zespotu zapadajg zwykta wigkszoscia glosow.

2) Uczestnictwo w spotkaniach Zespohu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowe.
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