ZARZADZENIE NR V1/481/2013
WOJTA GMINY BARANOW

z dnia 7 marca 2013 r.

zmieniajgce Zarzadzenie Wojta Gminy Baranéw w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Gminy
Baranoéw.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.), art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 22 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz art.104, art. 104!, art. 104* § 2 oraz art. 104® ustawy z dnia 26 czerwca
1974 roku - Kodeks Pracy (Dz.u. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.), - zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzgdu Gminy Barandéw, ustalonym w Zalaczniku Nr 1 do Zarzadzenia Nr
VI/185/2011 Wojta Gminy Barandéw z dnia 1 sierpnia 2011 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu
Gminy Barandéw, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 29 otrzymuje brzmienie: " § 29

1. Czas pracy pracownikow w urzedzie nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin
w przecigtnie S-dniowym tygodniu pracy w przyjetym czteromiesigcznym okresie rozliczeniowym z zastrzezeniem
ust. 2 i ust. 3.

2. Pracownik zatrudniony na stanowisku "kierowca ci¢zarowego samochodu asenizacyjnego - kierowca
autobusu" wykonuje prac¢ w zrdwnowazonym systemie czasu pracy w czteromiesigcznym okresie rozliczeniowym
w zwigzku z wykonywaniem pracy uzaleznionej od pory roku lub warunkow atmosferycznych, zgodnie
z przepisem art. 135 § 3 Kodeksu Pracy.

3. Przy ustalaniu wymiaru czasu pracy pracownika, o ktorym mowa w ust. 2 zastosowanie maja przepisy
ustawy z dnia z dnia 16 kwietnia 2004 r.o czasie pracy kierowcow (Dz. U. z 2012 r., poz. 1155).

4. Wojt Gminy Baranéw moze wprowadzi¢ inny anizeli okreslony w ust. 1-3 rozklad czasu pracy w urzedzie
z zastosowaniem zasad odrebnych w stosunku do czesci z pracownikow".

2) § 30 otrzymuje brzmienie: " § 30

1. Pracownikowi przystuguje w kazdej dobie prawo do co najmniej 11 godzin nieprzerwanego odpoczynku,
ponadto w kazdym tygodniu prawo do co najmniej 35 godzin nieprzerwanego odpoczynku, obejmujacego co
najmniej 11 godzin nieprzerwanego odpoczynku dobowego z zastrzezeniem ust. 2.

2. W stosunku do pracownika zatrudnionego na stanowisku "kierowca cigzarowego samochodu asenizacyjnego
- kierowca autobusu" przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio".

3) w § 32 skresla si¢ ust. 2,

4)§ 36 otrzymuje brzmienie: " § 36 Praca w godzinach nadliczbowych, w tym takze w porze nocnej oraz
w niedziele i$§wigta. rozliczana jest zgodnie zart. 42 ust. 4ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku—
o pracownikach samorzadowych.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia poprzez przedstawienie zarzadzenia do wiadomosci pracownikow Urzedu Gminy
Baran6éw powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. 1. Zarzadzenie podlega wywieszeniu na tablicy informacyjnej UG Baranow.
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2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow.

Wojt Gminy Baranow

inZ. Robert Gago$
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